
Cube Verhaltensdiagnose



Mehrdimensionalität einer Persönlichkeit und der knappen Ressource Mensch wird eine 
standardisierte, typologisierende Analyse  nicht gerecht. Das genügt weder unseren Vor-
stellungen, noch erfüllt es Ihre Ansprüche an Informationsgehalt.

Cube schafft Qualität und Tiefe für Experten - 
weil Sie es wirklich wissen wollen!

Die Cube Verhaltensdiagnose unterstützt Sie beim Messen und Visualisieren von Verhal-
tensmustern einer Persönlichkeit und stellt in einem mehrdimensionalen Raum Verbin-
dungen, Abhängigkeiten und Beeinflussungen Einzelner dar.  

Die Feinfühligkeit des Tools erlaubt es, situationsgerecht wahrzunehmen, sensitiv zu vi-
sualisieren und Schwerpunkte zu setzen sowie zielgerichtet Handlungsoptionen zu 
formulieren.  

Setzen Sie die Cube Verhaltensdiagnose für die Mitarbeiterrekrutierung, für eine Standort-
bestimmung, für eine Potenzialanalyse oder zu Beginn, während oder nach einem Coa-
chingprozess ein. 

Schaffen Sie Führungsbewusstsein und zeigen Sie Führungskräften die Potenziale in der 
Führung auf. Prägen Sie dadurch Ihre gewünschte Führungskultur! 

Nutzen Sie die Vorteile von Cube Verhaltensdiagnose - vor oder während eines Teament-
wicklungsprozesses zur Visualisierung der Individuen oder zur Darstellung der Teamkons-
tellation und zu deren Auswirkung auf die Organisation. 

Cube hat schon viele Menschen begeistert - 
und es werden immer mehr... 

Denn die Cube Verhaltensdiagnose gibt es nun online zum Selbststudium, jederzeit ab-
rufbar. Alle Ergebnisse werden in einem intuitiven Raum dargestellt . Auf Wunsch erfolgt 
die Ergebnisinterpretation und Auswertung zusammen mit uns oder einem ausgebildeten 
Spezialisten Ihres Unternehmens, in einem mindestens 1-stündigen Gespräch.

....denn Sie sind nur noch 320 Aussagen von einer neuen Generation von Erkenntnissen 
entfernt! 



Warum die Cube Verhaltensdiagnose mehr schafft...

1.  Sprachlich validiert  und hochentwickelt 
 Den 320 Aussagen begegnen Sie online, in begrenzter Zeit, um unbewusste Denkmus-

ter in der Diagnose zu erfassen. Das Verfahren ist summarisch, die Berechnung des 
Resultates ist sprachlich validiert.

2.  Durchdachte Mehrdimensionalität 
 18 sich gegenseitig beeinflussende Dimensionen, geben das Erleben der 
 Persönlichkeit wieder. Somit ist das Ergebnis vollumfänglich individualisiert und ent-

geht einer einfachen Typologisierung durch Mehrdimensionalität. 

3.  Spannungsfelder und Widersprüche im Verhalten werden aufgedeckt 
 Durch die Mehrdimensionalität können Sie Widersprüche leicht erkennen 
 und in Gesprächen sichtbar machen.  Durch die Potenzialfelder können 
 Sie Entwicklungen präziser definieren. 

4.  Nicht Diskutierbares wird diskutierbar 
 Der ausgeklügelte, rote Faden zeigt Ihnen auf, über was Sie sprechen sollen, denn für 

alle Beteiligten ist dies mit dem Ergebnis sichtbar. Unbewusstes, Verschwiegenes ist 
aufgedeckt und kann strukturiert reflektiert und diskutiert werden.  

5.  Niemand ist alleine mit dem Ergebnis 
 Sie haben vor, während oder direkt nach dem Erhalt Ihrer Auswertung die Möglich-

keit sich mit einem Experten zu unterhalten , denn Geschriebenes bietet Interpreta-
tions- und Missverständnismöglichkeiten. Bearbeitetes und Diskutiertes schafft Akzep-
tanz und Klarheit.   

6.  Jederzeit Zugang zum Ergebnis 
 Durch die Online-Auswertung können Sie mittels Link und attraktiver App. jederzeit 

von überall her auf die Resultate zugreifen. Ungebunden und 
 situativ nachschlagen, erkennen und beraten! 

7.  Entwicklungsfelder werden differenziert aufgezeigt 
 Die Potenziale und Entwicklungsfelder werden Ihnen aggregiert präsentiert und bil-

den konkrete und differenzierte Wege zur Formulierung persönlicher Erfolgsstrategien.

8.  Die 2-Punkt-Messung visualisiert die Entwicklung 
 Durch die Sensibilität der Cube Verhaltensdiagnose reagiert das System auf andere 

Denk- und Verhaltensmuster. Dadurch können Sie mittels einer zweiten Diagnose 
 Veränderungen und Entwicklungen messbar und sichtbar machen. 
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